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1. Introducao

O Relatério Anual de Curso (RAC) é elaborado pela Diregédo de Curso, no ambito do Sistema Interno de Garantia da
Qualidade da Universidade do Algarve.

Esta versao sintese apresenta a simula dos principais resultados sobre o funcionamento do Curso e destina-se a
publicacdo no Portal da Universidade do Algarve, conforme requisito previsto nos referenciais para os sistemas internos
de garantia da qualidade nas instituicdes de ensino superior (Referencial 12 — “Informag&o publica”).
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2. Caracterizacao dos estudantes

2.1 Estudantes inscritos

Quadro 1: Estudantes inscritos, por ano curricular (n° e %), total e por género

Ano Curricular 2023-24 2024-25 2025-26
1° ano 25 (51%) 25 (48%) 26 (43%)
2° ano 24 (49%) 27 (52%) 34 (57%)
Total (Feminino/Masculino) 49 (F:39/M:10) 52 (F:44/M:8) 60 (F:50/M:10)

Fonte: SIGES em 12/10/2026

2.2 Procura
Quadro 2: Procura do ciclo de estudos
Procura 2023-24 2024-25 2025-26
Ne° inscritos 1° ano 12 vez 23 25 26

Fonte: SIGES em 12/10/2026

3. Resultados Académicos

3.1 Sucesso escolar

Quadro 3: Sucesso escolar por Unidade Curricular e por area cientifica

be Area Cientifica A.no Perfodo Avaliadosl/inscritos | Aprovados/Avaliados

Curricular (%) (%)

[17091003] ENQUADRA{\A ENTO DIREITO 10 S1 81,48 100,00

JURIDICO DAS RELACOES LABORAIS ' '

Total da Area Cientifica DIREITO 81,48 100,00

[17001011] MFTODOLOGlAS bE ESTATISTICA 10 S1 80,77 100,00

INVESTIGACAO ' '

Total da Area Cientifica ESTATISTICA 80,77 100,00

E;OOlOOO] GESTAO ESTRATEGICADE GESTAO E ADMINISTRAGAO 10 S1 88,89 91,67

[17001002] GESTAO DA FORMACAO E

DESENVOLVIMENTO DE GESTAO E ADMINISTRAGAO 10 S1 80,77 100,00

COMPETENCIAS

[17001001] ATRAGAO E GESTAO DE GESTAO E ADMINISTRAGAO 10 S2 100,00 91,30

TALENTOS

[17001004] CRIATIVIDADE E INOVAGAO GESTAO E ADMINISTRACAO 1° S2 100,00 87,50

ORGANIZACIONAL

[17001006] AVALIAGAO DO

DESEMPENHO, CARREIRAS E GESTAO E ADMINISTRAGAO 10 S2 100,00 87,50

SISTEMAS DE RECOMPENSAS

[17001007] MARKETING INTERNO GESTAO E ADMINISTRAGAO 10 S2 87,50 100,00

[17001010] ETICAE

RESPONSABILIDADE SOCIAL GESTAO E ADMINISTRAGAO 10 S2 100,00 87,50

EMPRESARIAL

Total da Area Cientifica GESTAO E ADMINISTRAGAO 93,60 91,93

[17001012] DISSERTACAO GESTAO E ~ 20 A 100,00 100,00

ADMINISTRAGAO/PSICOLOGIA
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e Area Cientffica A-no Periodo Avaliadosl/Inscritos | Aprovados/Avaliados
Curricular (%) (%)
Total da Area Cientifica GESTAOE 100,00 100,00
ADMINISTRACAO/PSICOLOGIA ’ '
[17001005] SISTEMAS DE INFORMAGAO
APLICADOS A GESTAO DE RECURSOS |INFORMATICA 1° S1 100,00 76,92
HUMANOS
Total da Area Cientifica INFORMATICA 100,00 76,92
[17001008] LIDERANGA, GFSTAO DE PSICOLOGIA 10 S1 100,00 81,48
CONFLITOS E NEGOCIACAO
[17001009] STRESSE, QUALIDADE DE
VIDA E BEM-ESTAR NAS PSICOLOGIA 10 S2 87,50 100,00
ORGANIZACOES
Total da Area Cientifica PSICOLOGIA 94,12 89,58
Total do Curso 92,11 91,43
Apenas UC com classificagdes lancadas.
Fonte: SIGES em 12/10/2026
3.2 Eficiéncia formativa
Quadro 4: Diplomados por nimero de anos para a conclusao do curso
Diplomados 2022-23 2023-24 2024-25
N° diplomados em N anos 2 8 6
N° diplomados em N+1 anos 4 1 3
N° diplomados em N+2 anos 1 1 0
N° diplomados > N+2 anos 0 0 0
Ne diplomados total 7 10 9

Fonte: SIGES em 12/10/2026

4. Empregabilidade

Em Oferta Formativa | Universidade do Algarve, ao entrar na pagina do Curso, no menu “Apresentacéo”, devera ser
consultada a informagé&o sobre “Dados e estatisticas oficiais do curso”, no item “Ligagdes” (no final da pagina).
Em alternativa, poderéo ser consultados os dados sobre o Desemprego dos Diplomados, em Direcdo-Geral de
Estatisticas da Educacéo e Ciéncia.
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5. Internacionalizacao

Quadro 5: Estudantes estrangeiros inscritos e em mobilidade internacional

Internacionalizacdo 2023-24 2024-25 2025-26
N° Estudantes estrangeiros inscritos 2
N° Estudantes em mobilidade (incoming) 1
N° Estudantes em mobilidade (outgoing) 0
Fonte: SIGES em 12/10/2026
6. Sistema Integrado de Monitorizacdo do Ensino e Aprendizagem (SIMEA)

6.1 Participacao e envolvimento
Quadro 6: Taxas de resposta aos questionarios
Questionario 2023-24 2024-25 2025-26

Estudantes (PEA-E) - 56,62%
Docentes (PEA-D) - 100,00%
Delegados de Ano (QDEL) - 50,00%
Docentes Responsaveis por UC (QRUC) - 100,00%

Fonte: SIGES em 12/10/2026

6.2 Resultados

6.2.1 Resultados PEA-E

Quadro 7: Percecdo do Ensino e Aprendizagem dos Estudantes (média das respostas - escala de 1 a 6)

uc Ano curricular Periodo Cod. Docente Aprt?ciac;ao Gl?bal da | Apreciagdo Global do
Unidade Curricular Docente

[17001000] GESTAO ESTRATEGICA DE RH 1 S1 4.13 4.00
[17001000] GESTAO ESTRATEGICA DE RH 1 s1 B 4.13 4.81
[17001002] GESTAO DA FORMAQAED E 1 s1 A 467 453
DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS
[17001093] ENQUADRAMENTO JURIDICO DAS 1 s1 A 404 457
RELAGCOES LABORAIS
[17001093] ENQUADRAMENTO JURIDICO DAS 1 s1 B 494 469
RELAGCOES LABORAIS
[\170010(35] SISTEMAS DE INFORMAGAO APLICADOS N s1 A 469 419
A GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
[17001008] I:IDERANQA, GESTAO DE CONFLITOS E 1 s1 A 431 4.06
NEGOCIAGAO
[17001011] METODOLOGIAS DE INVESTIGAGAO 1 S1 A 4.88 5.13
[17001001] ATRAGAO E GESTAO DE TALENTOS 1 S2 A 5.62 5.46
[17001004] CRIATIVIDADE E INOVAGAO 1 s A 515 531
ORGANIZACIONAL
[17001006] AVALIAGAO DO DESEMPENHO, 1 s A 5 50 -
CARREIRAS E SISTEMAS DE RECOMPENSAS
[17001007] MARKETING INTERNO 1 S2 A 4.92 5.08
[17001009] STRESSE, QU:ALIDADE DE VIDA E BEM- 1 < A 515 531
ESTAR NAS ORGANIZACOES
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. B Apreciacao Global da | Apreciacdo Global do
uc Ano curricular Periodo Cod. Docente j .
Unidade Curricular Docente
[17001010] ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL 1 52 A 4.92 4.85
EMPRESARIAL ' '
Total do Curso 4.87 4.77

Apenas UC com nimero minimo de respostas dos estudantes.
Fonte: SIGES em 12/10/2026

6.2.2 Resultados PEA-D

Quadro 8: Percecéo do Ensino e Aprendizagem dos Docentes (médias das respostas - escala de 1 a 6)

uc Periodo Cod. Docente Apre_cia(;éo GI(_)baI e
Unidade Curricular

[17001000] GESTAO ESTRATEGICA DE RH S1 A 5
[17001000] GESTAO ESTRATEGICA DE RH S1 B 6
[17001002] GESTAO DA FORMAGAO E DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS S1 A 4
[17001003] ENQUADRAMENTO JURIDICO DAS RELAQC)ES LABORAIS S1 A 5
[17001003] ENQUADRAMENTO JURIDICO DAS RELAGOES LABORAIS S1 B 5
[17001005] SISTEMAS DE INFORMAGCAO APLICADOS A GESTAO DE RECURSOS s1 A 5
HUMANOS
[17001008] LIDERANGCA, GESTAO DE CONFLITOS E NEGOCIACAO S1 A 6
[17001011] METODOLOGIAS DE INVESTIGACAO S1 A 6
[17001001] ATRAGAO E GESTAO DE TALENTOS S2 A 5
[17001004] CRIATIVIDADE E INOVACAO ORGANIZACIONAL S2 A 6
[17001006] AVALIACAO DO DESEMPENHO, CARREIRAS E SISTEMAS DE 52 A 5
RECOMPENSAS
[17001007] MARKETING INTERNO S2 A
[17001009] STRESSE, QUALIDADE DE VIDA E BEM-ESTAR NAS ORGANIZAQC)ES S2 A
[17001010] ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL EMPRESARIAL S2 A
Total do Curso 5.36
Apenas UC com resposta do(s) docente(s).
Fonte: SIGES em 12/10/2026
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