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Regulamento de dispensa de servigo docente de professores de carreira da Escola Superior
de Gestdo, Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve

Preambulo

Nos ultimos anos, as instituicdes de Ensino Superior estiveram sujeitas a restricGes orcamentais
e a condicionalismos juridicos, decorrentes da Lei do Orcamento do Estado, que limitaram
profundamente a contratacdo de novos professores, inibindo a renovacao e diversificacdo dos
quadros docentes. Este contexto condicionou fortemente a concessdo de dispensas de servico
docente e exigiu a curial analise dos pedidos, em estrita obediéncia aos principios de
transparéncia, de justica e de igualdade que pautam a atividade administrativa.

Nos termos conjugados do disposto na alinea e) do artigo 52.2 dos Estatutos da Universidade do
Algarve, da alinea e) do artigo 15.2 dos Estatutos da Escola Superior de Gestdo, Hotelaria e
Turismo e da alinea g) do n.2 1 do artigo 13.2 do Regulamento do Conselho Técnico-Cientifico da
Escola Superior de Gestdo, Hotelaria e Turismo foi aprovado em reunido do Conselho Técnico-
Cientifico do dia 19 de junho de 2019, o presente Regulamento, destinado a clarificar os
procedimentos a observar no ambito dos pedidos de dispensa de servico docente previstos no
artigo 36.2 do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico
(ECPDESP), no artigo 26.2 do Regulamento de Prestacdo de Servico dos Docentes, de
Equiparacdo a Bolseiro e de Dispensa de Servico da Universidade do Algarve, republicado no
Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 216 de 7 de novembro de 2013, em observancia das normas
especiais e orientagdes relativas a execucdo orcamental e medidas de contengdo em vigor na
Universidade do Algarve.

1.0
Ambito
O presente regulamento define a tramita¢do do procedimento de dispensa de servico docente

dos professores de carreira da Escola Superior de Gestdo, Hotelaria e Turismo da Universidade
do Algarve.

2.2
Dispensa de servigo docente

1. No termo de cada sexénio de efetivo servico, podem os professores coordenadores
principais, coordenadores e adjuntos, sem perda ou lesdo de quaisquer dos seus direitos,
requerer a dispensa da atividade docente pelo periodo de um ano escolar, para fins de
atualizagdo cientifica e técnica e de realizagdo de trabalhos de investiga¢do ou publicacdo de
trabalhos incompativeis com a manutenc¢do das suas tarefas escolares correntes.

2. Podem ser concedidas licengas sabaticas parciais, ndo acumuldveis com as previstas no
numero anterior, por periodos de seis meses apds cada triénio de efetivo servigo.

3. O periodo de licenga sabdtica nao é considerado para a contagem do sexénio ou triénio a que
se referem os nimeros anteriores.

4. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, os professores em regime de dedicacdo
exclusiva ou de tempo integral podem ser dispensados do servico docente, mediante decisdo
do Reitor, sob proposta do Conselho Técnico-Cientifico, por periodos determinados, para a
realizacdo de projetos de investigacdo ou extensao.
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3.2
Procedimento de dispensa de servico docente

1. A dispensa de servico docente deve ser requerida ao Reitor, sendo entregue ao Diretor da
Unidade Organica (UO) através do preenchimento do formuldrio de pedido de dispensa de
servico docente, que constitui anexo ao presente regulamento, até ao final do més de janeiro
do ano letivo imediatamente anterior aquele a que respeita o pedido.

2. Os pedidos de dispensa sdao objeto de parecer do Nucleo, do Diretor da UO, do CTC e de
autorizacdo pelo Reitor.

3. Aparticipacao nos érgaos colegiais dos professores em situacdo de dispensa de servico é uma
opcao do docente dispensado.

4.2
Parecer do Niicleo

1. Na sua apreciacdo, o Nucleo deve ter em conta:

a) Arelevancia parao Nucleo do plano de trabalhos que sustenta o pedido e dos resultados
previstos;

b) A incompatibilidade da execucdo do plano de trabalho proposto pelo docente com a
usual distribuicdo de servico docente do Nucleo;

c) A dispensa de servico docente de professores prevista no artigo 36.2 do ECPDESP nao
pode dar origem a substituicGes do respetivo docente por via de renovagGes ou de novas
contragdes, a ndo ser que o docente a quem é concedida dispensa seja, comprovada e
indubitavelmente, Unico na instituicdo na sua area de docéncia, cabendo ao Reitor a
apreciacdo sobre essa excecionalidade, a luz das normas em vigor.

2. O Nucleo pode solicitar ainda a entidades exteriores, através do Diretor da UO, os pareceres
qgue entender necessarios, com vista a aferir da relevancia académica do plano de trabalhos
proposto, cujos resultados podem ser comunicados aos membros do Conselho Técnico-
Cientifico.

5.2
Parecer do CTC
Na sua apreciag¢do, o Conselho Técnico-Cientifico deve ter em conta:

a) O mérito da proposta apresentada;

b) Os pareceres do Nucleo e do Diretor da UO;

c) Arelevancia institucional do plano de trabalhos que sustenta o pedido e a contribuigdo
significativa para o reconhecimento cientifico da ESGHT;

d) A dispensa de servigo docente de professores prevista no artigo 36.2 do ECPDESP ndo
pode dar origem a substituicdes do respetivo docente por via de renovagdes ou de novas
contragdes, a nao ser que o docente a quem é concedida dispensa seja, comprovada e
indubitavelmente, Unico na instituicdo na sua drea de docéncia, cabendo ao Reitor a
aprecia¢do sobre essa excecionalidade, a luz das normas em vigor.

6.2
Apresentacao de resultados

1. No prazo de dois anos a contar do termo da dispensa de servico, o professor fica obrigado a
apresentar ao Conselho Técnico-Cientifico um relatdrio das atividades desenvolvidas e dos
resultados obtidos no decurso da respetiva dispensa, juntamente com o parecer do Nucleo
sobre o relatdrio, sob pena de reposicdo das remuneracdes auferidas durante aqueles periodos.
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2. No caso de o relatério merecer parecer negativo por parte do Conselho Técnico-Cientifico, o
professor fica impedido de usufruir de dispensa durante o sexénio seguinte.

7.2
Disposi¢ao transitoria

No ano de entrada em vigor do presente regulamento, o prazo estabelecido no artigo 3.2 serd
excecionalmente definido pelo Diretor da UO, ouvido o Conselho Técnico-Cientifico.

8.2
Casos omissos
Os casos omissos no presente regulamento serao resolvidos pelo Diretor da UO.
9.2
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua homologacao pelo Reitor.
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Pedido de Dispensa de Servico Docente

Nome:
Categoria:
Periodo de dispensa: [dia/més/ano] até [dia/més/ano]
Nuicleo:

Area de investigacio:

Objetivos do plano de trabalhos (especificando o valor adicional para o
desenvolvimento cientifico do docente e da ESGHT):

Justificacdao da incompatibilidade com o servigo docente:

Resultados esperados (detalhando o impacto da atualizacdao cientifica e
técnica e/ou da investigacdao realizada no desenvolvimento cientifico do
docente e da ESGHT):




